Академия управления МВД Республики Казахстан объявляет прием документов на замещение следующих вакантных должностей профессорского-преподавательского состава.

· Начальник кафедры специальной подготовки - 1единица.
· Начальник кафедры служебной деятельности уголовно-испольнительной системы – 1 единица.
· Начальник кафедры служебно-боевой деятельности Национальной гвардии  – 1 единица.
Требование согласно Приказа Министра внутренних дел Республики Казахстан от «28» января 2026 года № 52, от 12 июня 2020 года № 463
Требование к образованию: Наличие ученой степени (степени) или ученого звания. Для начальников кафедр тактико-специальной подготовки, физической подготовки, организации безопасности на объектах транспорта, кибербезопасности и информационных технологий – высшее образование (специалитет) или послевузовское образование.
Стаж работы должен соответствовать следующим требованиям: 
не менее трех лет стажа службы в правоохранительных или специальных государственных органах или на воинской службе, или в должности судьи. Для начальников кафедр наличие педагогического стажа не менее двух лет.

· Профессор кафедры общей подготовки - 1единица.
· Профессор кафедры специальной подготовки -1 единица.
· [bookmark: _Hlk226795362]Профессор кафедры служебной деятельности уголовно-испольнительной системы – 1 единица.
· Профессор кафедры служебно-боевой деятельности Национальной гвардии – 1 единица.
[bookmark: _Hlk226969087][bookmark: _Hlk226795440]Требование к образованию: Наличие ученой степени (степени) или ученого звания, высшее образование (специалитет) или послевузовское образование.
[bookmark: _Hlk226969094]Стаж работы должен соответствовать следующим требованиям: 
не менее двух лет стажа работы на правоохранительной службе или специальных государственных органах или на воинской службе или 
в должности судьи.

· Доцент кафедры общей подготовки – 2 единицы.
· Доцент кафедры служебной деятельности уголовно-испольнительной системы – 1 единица.
· [bookmark: _Hlk226970925][bookmark: _Hlk226795487][bookmark: _Hlk226969048]Доцент кафедры служебно-боевой деятельности Национальной гвардии – 1 единица.
Требование к образованию: Наличие ученой степени (степени) или ученого звания, высшее образование (специалитет) или послевузовское образование.
Стаж работы должен соответствовать следующим требованиям: не менее двух лет стажа работы на правоохранительной службе или специальных государственных органах или на воинской службе или в должности судьи.

· [bookmark: _Hlk226795712]Старший преподаватель кафедры служебно-боевой деятельности Национальной гвардии – 2 единицы.
· Старший преподаватель кафедры служебной деятельности уголовно-испольнительной системы – 2 единицы.

[bookmark: _Hlk226795767]Требование к образованию: высшее образование (специалитет) или послевузовское образование.
Стаж работы должен соответствовать следующим требованиям: 
не менее двух лет стажа работы на правоохранительной службе или специальных государственных органах или на воинской службе или 
в должности судьи.

· Преподаватель кафедры служебно-боевой деятельности Национальной гвардии – 2 единицы.
· Преподаватель кафедры служебной деятельности уголовно-испольнительной системы – 2 единицы.

Требование к образованию: высшее образование.

Требование согласно Приказа Министра науки и высшего образования Республики Казахстан от 5 января 2024 года № 4.
Для реализации образовательных программ послевузовского образования с присуждением степени "магистр":
- Наличие преподавателей в соответствии с дисциплинами образовательной программы.
- Соответствие образования преподавателей и их ученой степени и(или) степени (академической) доктора философии PhD/доктора 
по профилю и(или) ученого звания, выданных/признанных уполномоченным органом в области науки и высшего образования, профилю преподаваемых дисциплин.
- по направлениям подготовки кадров области "Национальная безопасность и военное дело" - доля преподавателей, для которых основным местом работы является ОВПО: с ученой степенью и (или) степенью (академической) доктора философии PhD/доктора по профилю и (или) ученым званием, выданными/признанными уполномоченным органом 
в области науки и высшего образования и/или в воинском (специальном) звании не ниже подполковника с педагогическим стажем не менее 3 (трех) лет за последние 10 (десять) лет от общего числа преподавателей 
по образовательным программам направления подготовки кадров – не менее 40 %;
Для реализации образовательных программ послевузовского образования с присуждением степени доктора философии (PhD) 
и доктора по профилю:
- Наличие преподавателей в соответствии с дисциплинами образовательной программы.
- Соответствие образования преподавателей и их ученой степени и(или) степени (академической) доктора философии PhD/доктора 
по профилю и(или) ученого звания, выданных/признанных уполномоченным органом в области науки и высшего образования, профилю преподаваемых дисциплин.
- Доля преподавателей по направлению подготовки кадров, 
для которых основным местом работы является ОВПО: с ученой степенью 
и (или) степенью (академической) доктора философии PhD/доктора 
по профилю и (или) ученым званием, выданными/признанными уполномоченным органом в области науки и высшего образования (для ОВПО, реализующих подготовку кадров в области "Национальная безопасность и военное дело" - или в воинском (специальном) звании 
не ниже подполковника или в классном чине не ниже советника юстиции или судьи либо судьи в отставке с педагогическим стажем не менее 3 (трех) лет за последние 10 (десять) лет) по профилю направления подготовки кадров, 
от общего числа преподавателей по направлению подготовки кадров – 
не менее 80 %.

· Прием документов осуществляется с 01 января по 01 февраля 
2026 года.
· Полный перечень необходимых документов и подробную консультацию по вопросам участия в конкурсе можно получить в отделе 
по работе с личным составом Академии.
Наш адрес:
г. Астана, пр.Мангилик ел 55Б
Контакты: + 7(717) 257-01-29
academy@mvd.gov.kz

